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ta GAMCO International S.r.l.,

& sorta nel 1965 per iniziativa dei Sigg. Colombara Senior e Gamaleri Senior,
come casa di spedizioni specializzata in traffici terrestri, marittimi ed aerei,
ed & attualmente gestita dai Sigg. Gilberto Gamaleri ed Alessandro Colombara.

Sita in Cernusco sul Naviglio (MI) dal 1991, si avvale di una struttura di proprieta, con ampio magazzino di
transito e stoccaggio merci con una superficie di 1600 mq e con uffici modernamente attrezzati di 900 mq

La GAMCO International S.r.l. ha adottato il presente Codice Etico quale “Carta dei diritti e dei doveri
fondamentali” al fine di definire i principi etici e le regole di comportamento a cui sono tenuti a rispettare e
a condividere, i vertici aziendali, gli amministratori, i lavoratori dipendenti inclusi i dirigenti, i collaboratori, i
consulenti, i componenti degli organi di controllo, ed in generale tutti coloro che collaborano direttamente o

indirettamente con GAMCO International S.r.l. , quali fornitori, consulenti esterni e partner commerciali.
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1. Premessa

Il codice etico contiene norme comportamentali mirate a qualificare I'attivita dell'impresa secondo i principi
della correttezza e della buona fede volti ad improntare la condotta degli operatori economici che intendano
agire responsabilmente sul mercato.

2. La Mission

Uintegrita e l'autorevolezza di un’azienda si riconosce non solo dalla qualita e dall’attenzione con cui viene
fornito il servizio alla propria clientela, ma anche dall’etica nella conduzione dei rapporti d’affari, sia all’'interno
che all’esterno della propria organizzazione.

Questi sono i principi sui quali la GAMCO International S.r.l. si contraddistingue e viene da sempre
riconosciuta a livello internazionale.

3. 1 valori

Lonesta, la lealta, la correttezza, la trasparenza ed il rispetto sono i valori fondamentali ed imprescindibili con
i quali la GAMCO International S.r.l. ha da sempre basato la propria attivita.

4. Finalita e destinatari del codice

Le finalita del presente Codice Etico sono quelle di uniformare l'attivita di GAMCO International S.r.l. ai
migliori standard di condotta in linea con valori sui quali vuole basare la propria attivita d'impresa, nonché di
stimolare la crescita professionale degli imprenditori e la promozione di un mercato libero e competitivo.
’azienda avra cura di adottare le misure idonee per vincolare all'osservanza del presente Codice Etico, i propri
amministratori, i dirigenti ed i dipendenti e si impegna a coinvolgere anche i propri fornitori, consulenti e
collaboratori esterni.

5. Principi generali

Nello svolgimento della propria attivita la GAMCO International S.r.l. si attiene scrupolosamente alle norme
civili penali e amministrative, nonché a quelle del presente Codice Etico, osservando i principi di lealta, probita
e correttezza nei confronti di tutti i soggetti, pubblici e privati, con i quali entra in relazione, siano essi clienti,
fornitori, concorrenti, terzi.

Limpresa si impegna a vigilare con la massima attenzione sull’osservanza delle regole del Codice Etico
intervenendo, se necessario, con azioni correttive.
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6. Rispetto dei diritti umani, delle risorse umane e dell’'ambiente di lavoro.

La GAMCO International S.r.l. riconosce il valore supremo della persona umana e si impegna al rispetto dei
Diritti Umani.

| dipendenti ed i collaboratori sono riconosciuti come indispensabili per il successo dell’attivita della GAMCO
International S.r.l. la quale ne garantisce I'integrita fisica e morale, assicurando condizioni di lavoro rispettose
della dignita individuale, nonché ambienti di lavoro sicuri e salubri.

7. Rispetto della normativa applicabile

La corretta applicazione della normativa Nazionale ed Europea costituisce il principio fondamentale del
presente Codice Etico e qualifica la GAMCO International S.r.1. nei confronti dei propri clienti, di altre imprese
di settore, sia partner che concorrenti, e delle associazioni di categoria.

In particolare, la GAMCO International S.r.l. si attiene alle norme relative al trasporto ed alla circolazione
nazionale, comunitaria ed internazionale, delle merci, dal punto di vista operativo, amministrativo e fiscale.
Come anche alle norme del codice della strada, a quelle di diritto civile e commerciale, nazionali e
internazionali.

8. Rapporti con i dipendenti

La GAMCO International S.r.l., nei rapporti con i propri dipendenti, applica e si attiene al Contratto Collettivo
Nazionale.

Applica altresi tutte le norme e gli accorgimenti relativi alla sicurezza sul lavoro e segue le procedure di
informazione e di formazione del personale.

| dipendenti vengono inoltre coinvolti opportunamente nelle politiche aziendali anche attraverso specifiche
iniziative di formazione nel perseguimento degli obbiettivi dell'azienda.

La GAMCO International S.r.l. vigila affinché l'operato dei dipendenti non sia in contrasto con i principi del
presente Codice Etico, sia per quanto riguarda i principi di etica, sia per quanto riguarda gli standard di qualita.
La sicurezza sul luogo di lavoro & assicurata implementando le disposizioni di legge e viene applicata tramite
corsi di formazione e controlli specifici e periodici.

La GAMCO International S.rl. mette a disposizione dei propri dipendenti il presente Codice Etico,
consegnandone copia all'assunzione, affiggendone copia nella bacheca aziendale ed informandoli della
pubblicazione sul proprio sito web.
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9. Rapporti coni clienti

La GAMCO International S.r.l. impronta tutta la propria attivita intorno alla figura del cliente e pertanto si
impegna a recepirne le esigenze ed a soddisfarle con professionalita, lealta e correttezza, garantendo la
massima qualita nell'erogare il servizio richiesto, al meglio delle proprie possibilita nei limiti contrattuali.

La GAMCO International S.rl. mette a disposizione della propria clientela il presente Codice Etico,
informandola della pubblicazione sul proprio sito web.

10. Rapporti con i fornitori, collaboratori e consulenti esterni

Per 'individuazione e la selezione di fornitori, collaboratori e consulenti esterni (quali societa di trasporti e
logistica, fornitori di servizi e attrezzature, collaboratori e consulenti aziendali, etc.) la GAMCO
International S.r.l. procede in totale autonomia e indipendenza di giudizio, considerandone la competenza,
la professionalita e I'eticita quali elementi imprescindibili.

La GAMCO International S.r.l. mette a disposizione dei propri fornitori, collaboratori e consulenti il
presente Codice Etico , informandoli della pubblicazione sul proprio sito web.

11. Tutela dell’'ambiente

La GAMCO International S.r.l. effettua le proprie scelte impegnandosi a garantire la compatibilita tra
I'iniziativa economica e la salvaguardia dell'ambiente.

Di conseguenza nello svolgere la propria attivita, nei processi e nell’utilizzo di tecnologie e materiali, tiene
conto della normativa nazionale ed internazionale in materia ambientale, ottimizzando I'impiego delle risorse
naturali riducendone i consumi, promuovendo l'utilizzo di prodotti sempre pill compatibili con 'ambiente ed
in particolare usufruendo della produzione di energia elettrica tramite un impianto fotovoltaico di proprieta.
Particolare attenzione viene inoltre posta sulla riduzione e sullo smaltimento dei rifiuti urbani e speciali in
base alle normative locali vigenti.

12. Sistema di controllo interno

Il sistema di controllo interno & formato dall’insieme di strumenti, attivita, strutture organizzative, procedure
interne, volte a garantire I'etica, la correttezza, I'efficacia, l'efficienza, I'affidabilita, il rispetto delle leggi e delle
normative vigenti, durante la quotidiana attivita d’'impresa.
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13. Rispetto del Codice Etico

La GAMCO International S.r.l. richiede a tutti i destinatari, una condotta in linea con i principi generali in esso
riportati. Comportamenti contrari ai principi indicati nel presente Codice Etico e/o alla normativa vigente, sia
nazionale che internazionale, sono considerati grave inadempimento ai doveri di correttezza e buona fede
nell'esecuzione del contratto, motivo di lesione del rapporto fiduciario e quindi giusta causa di risoluzione dei
rapporti contrattuali.

14. Entrata in vigore, aggiornamenti

Il presente Codice Etico & adottato dalla GAMCO International S.r.l. con efficacia immediata,
e si riserva la possibilita di modificarlo a sua discrezione ed informandone di conseguenza i destinatari.

Cernusco Sul Naviglio, C4/40./ 2024 GAMCO International S.r.l.

La direzione




